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FORMATO DE EVALUACION LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES

DATOS GENERALES
Facultad Carrera Profesional Ciclo terminado

Nombre del Practicante
Nombre del Centro de Practicas
Nombre del Supervisor
Nombre del Asesor de Practicas Pre Profesionales
Direccién del Centro de Practicas
Ndmero de Visita de Supervision Fecha de Visita de Supervision

CRITERIOS DE EVALUACION

Los cuadros propuestos muestran los criterios de evaluacion y el puntaje propuesto a cada
uno de ellos, para la calificacién, se debe encerrar en un circulo el porcentaje del puntaje
considerado y trasladar ese puntaje a la Ultima columna en los cuadros en blanco, para
culminar con la sumatoria de la columna Puntaje Total.

CRITERIOS Puntaje PORCENTAJE Puntaje
25% | 50% | 75% | 100% | Total
Tiene un plan de trabajo en base a la realidad problematica 4
Posee un cuaderno de actividades de uso diario. 4
Comenta oportunamente las disposiciones de su centro de 3
practicas o universidad.
Muestra iniciativa y creatividad para plantear y desarrollar 5
actividades.
Sus relaciones interpersonales son adecuadas, generando 4
un clima laboral éptimo.
TOTAL - A
25% | 50% | 75% | 100% | Total
Logra identificar la problematica Central. 5
Identifica las causas y consecuencias, tales como otros 4
indicadores relacionados.
Plantea alternativas de soluciones adecuadas y propicias. 5
Muestra capacidad de negociacion. 3
Muestra capacidad de trabajo en equipo. 3
TOTAL -B
CRITERIOS Puntaje PORCENTAJE Puntaje
25% | 50% | 75% | 100% Total
Capacidad de organizacion en procesos de complejidad. 5
Implementa disefios de documentos para gestion. 4
Elabora propuestas y ejecuta planes de mejora continua. 5
Puntualidad y Asistencia. 3
Compromiso y Etica. 3

TOTAL-C

PUNTAJE FINAL=(Total A+ Total B +|:| Total C |:| )/3) =

Para ser llenado por la Universidad:

PUNTAJE PROMEDIO = ( + )2 =

OBSERVACIONES y/o SUGERENCIAS

Firmay Sello del Supervisor de Préacticas Pre Profesionales



